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58 24 Mayis 2017 Tarihinde Saat 20.00°de Leymosun Kiiltiir Evi’nde Yapilan Meclis

v Toplantisinda Alinan Kararlarin Tutanaklaridir.

Toplantiva Katilanlar;
Sayin Nidai Glingordii

“  Onder Kalfa

“  Av.Hatice Agik

" Hakan Onuriu

" QOzben Kalfa

" Celal Ozbekoglu

“  Dr.Ragsit Kayra
Hasim Yiicel
Kemal Gilanliogullar
“  Ayse Karalgil
Ziya Egemen Sencer

Toplantiya Katiimayanlar:
Sayin Ali Tektan

“  Burcu Karakaya
Seran Kasif
“  Mustafa Barigel
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Tutanag Diizenleven:
Sayin Muharrem Arslan

Gorevli Personel
Sayin Havva Camber
“  Demet Serbest

Belediye Bagkam

Belediye Meclis Asbagkam
Belediye Meclis Yedek asbagkani
Belediye Meclis Uyesi
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Belediye Meclis Uyesi (Izinli)
Belediye Meclis Uyesi(Izinli)
Belediye Meclis Uyesi (Izinli)
Belediye Meclis Uyesi (Izinli)

Baymndirlik Bolimii Sube Amiri

Idari Isler Memuru
Kiiltiir Isleri Memuru

Eski Trafo Binasinin restore edilip, Kiiltiir-Sanat Merkezi’ne doniistiiriilmesinin

goriisiilmesi.

Sayin Beledive Baskani; Herkese iyi akgamlar. Bu aksam 24 Mayis 2017 Cargamba
aksamdir. Giindemi 22 Mayis 2017 Pazartesi giinii dagittik. Itk giindem maddemiz, Bakanlar

Kurulu Karari ile Belediyemizin kullammina verilen Cengizhanli Sokaktaki Eski Trafo

G-48/2017.Bakanlar Kurulu Karar ile Beledivemizin kullammmina verilen Cengizhanh Sokak’taki

Binast ile ilgili Kiiltiir-Sanat Merkezi’ne donistiiriiimesidir. Buras: 6nceden yikilip otopark
olacakt1. Tarihi bir bina tamamen yikilacakti. Bence bu ¢ok yanligti, o karan iptal ettirdik.
Bilirsiniz daha once Thale Komisyonu yetkisi dahilinde ihaleye ¢ikip baz igler yaptirmigtik.
Simdi binaya elektrik akimi, elektrik sayac: baglanacak. Bugiine kadar ¢ok i yapildi. Cati
agildi, kapands, giiglendirme yapildi. Giizel bir bina oluyor. Bolgeye bir canhlik getirip, deger
katacak. Bina ile biife arasindaki otopark yalmz etkinlik ginleri kapatilacak diger giinler

esnafin kullammina agik olacaktir.

Sayvin Dr.Rasit Kayra: Bina ne amagh kullanilacak. .

Savin Belediye Baskani: Sadece kiiltiir-sanat etkinliklerinde

Galerisi seklinde olacak.
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amlacaktir. Ozetle Sanat
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Saymn Hasim Yiicel; Fazla is kalmadi, bagka ihale olmaz herhalde.

Saym Beledive Baskani: Boya isleri, parke igleri kaldi. Bugiin elektrik baglanmas: igin karar
alacagiz

Oylamaya gegildi.

Karar:

Bakanlar Kurulu karari ile Belediyemizin kullanimina verilen Cengizhanli Sokak’taki Eski
Elektrik Trafo binasina elektrik akim baglanmasi igin gerekli maliyetin kargilanmasina
Oybirligiyle karar verilmigtir.

G-49/2017.Girne, Catalkdy, Lapta ve Alsancak Belediyeleri tarafindan hazirlanan “Kati Atik

Transfer istasyonu Projesi” icin Avrupa Komisyonu Hibe Program basvurusunu
goriisiilmesi.

Savin Beledive Baskani: Daha 6nceden AB Komisyonu hibe programi kapsaminda Girne
Belediyesi, Alsancak, Catalkdy, Lapta Belediyeleri toplandik ve Kati Atik Transfer Istasyonu
i¢in baz1 goriisler ortaya koyduk. Sn.Sibel Siber hiikiimetinin verdigi arazi zamam geligen
meseledir. 4 Belediye protokol imzaladik. Orada yapilacak gelisme i¢in CED raporu
hazirlanacak. Tiim normal prosediirler uygulanacak. Kapsaml: sistem olacak, ¢op toplama
araci tira yiikkleyecek. Biz hassassi1z fakat AB daha da hassas ve titizdir.

Saym Hasim Yiicel: Bu yénden ekindeki yazi Ingilizcedir. Benim Ingilizcem yoktur. Bu

kadar zor degildir, Ingilizceyi Tiirk¢eye ¢evirme. Okuyamn da tebrik ederim. Cevirme yarim
saatlik igti. Ben anlamadifim bir seye evet de diyemem, hayir da diyemem.

Sayin Beledive Bagkam: Yarnn Turkgeye ¢evirelim.

Sayin Onder Kalfa: 4 Belediyenin hazirladig: teklif mi?

Sayin Belediye Baskani: Iyi niyet mektubudur.

Saymn Onder Kalfa: Yani bu alana Kat1 Atik Transfer Istasyonu yapimu iin bir mektup gibi
algilanacak.

Sayin Belediye Baskami: Yarn terciimeyi yapip, tekrardan giindem maddesini goriisiiriiz.

Karar:
Bu giindem maddesinin ertelenmesine Oybirligiyle karar veril
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G-50/2017.Girne Belediyesi ile Kardes olma taleplerini bildiren Belediyelerle Kardeslik Protokolii

&

yapilmasimn goriisiilmesi.
a)Bolu-Mengen Belediyesi.

b)Almanya Bingen am Rhein Kasabasi.
c)Belcika Vorselaar Kasabas:

Sayin Beledive Baskani: Bu maddemiz yurt dis1 gezileri ile ilgilidir. Bolu-Mengen vardr.
Anamur ziyaretinde Almanlar ile tamgtik. Bizi davet ettiler. Digeri de Belgika ziyaretidir.
Milletvekillerimiz tamstilar. Bizi davet ettiler. Bu insanlarin yardim tir1 vardir. Bu kasabalarla
kardes sehir protokolii imzalama igin yetki isteriz.

Oylamaya gegildi.

Karar:
a) Girne Belediyesi ile Bolu -Mengen arasinda Kardeslik protokoliiniin imzalanmas:
i¢in Belediye Bagkan Sn.Nidai Giingordii’niin yetkili kilinmasina,

b) Girne Belediyesi ile Almanya Bingen am Rhein Kasabasi arasinda Kardes Sehir
olmasina, bu konuda protokol iglemlerinin ytiriitiilmesi ve protokoliin imzalanmast
icin Belediye Bagkant Sn.Nidai Giingérdii’niin yetkili kilinmasina,

c) Girne Belediyesi ile Belgika Vorselaar Kasabasi arasinda Kardes Sehir olmasina, bu
konuda protokol iglemlerinin yiiritilmesi ve protokoliin imzalanmasi igin Belediye
Bagkani Sn.Nidai Giingordii’niin yetkili kilinmasina,

Opybirligiyle karar verilmistir.

G-51/2017.Girne Beledivesi Halk Danslari Ekibi’ne Portekiz’den gelen davetin goriigiilmesi.

-

&

Savin Beledive Baskam: Portekiz konusunu getirirken zorluk gekeriz. Ilgili arkadaslar:
cagirdik, konustuk. Gegen sene Meksika ziyareti cok maliyetliydi. Bu sene 50.000 TL gibi bir
maliyet vardir. Biz yarisim1 6deyecegiz. Tiirkiye’den de etkinlik bulurduk, fakat Tiirkiye’deki
durumlar ortadadir.

Saymn Dr.Rasit Kayra: Maliyet ¢cok yiiksek degilse, gidilmesine kargi degilim. Bir de, giden
meclis tiyesi arkadaglar1 abartmayalim.

Sayin Kemal Gilanhogullan: Tiirkiye digina gidilmesi daha iyi olur.

Sayin Belediye Baskami: Dr Rasit Kayra’nin elestirisine katilirim.

Sayn Hasim Yiicel: Sponsor ve yardim almasinlar, gerekirse tiim paray1 biz

Sayin Belediye Baskani: Ugaktan indikten sonra her gey onlarg aittir. Ulagim b ir.
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Sayn Onder Kalfa: Oylamaya gegmeden bir sey belirtmek isterim. Ikinci g}'indem maddesi
ingilizce metin oldugu igin ertelendi. Meclis tiyelerinden bazilan z}nlamadl dlye. .Buda:
Ingilizcedir. Etik olan, dogru olan bu giindem maddesi de ertelensin. .Gen.c;'len.n. gitmesine,
bizi temsil etmesine higbir itirazim yoktur, olamaz da fakat madem digert Inglhzcgdlr diye
ertelendi, bu madde de ertelensin. Hig kimse burada yazilanlan da anlamamigtir diye

distiniyorum.

Oylamaya gegildi.

Karar:

23 — 31 Temmuz 2017 tarihleri arasinda Portekiz’de “International Folklore Festival of The
Porto City” etkinligine Belediyemizin 27 kisilik (2 Egitmen, dansc1 ve miizisyenler) kafile ile
tic Belediye Meclis Uyesi Sn.Ozben Kalfa, Sn.Ziya Egemen Sencer ve Sn.Ayse Karaligil’in
C‘ katilmasina, olugacak tiim masraflarin kargilanmasina,
Oybirligiyle karar verilmigtir.

Sayin Belediye Baskam: Sn. Mustafa Sertel’e yardim yapilmas: ile ilgili dilekgesinin
gtindeme alinmasini rica ediyorum.

Sn.Mustafa Sertel’e yardim yapilmas ile ilgili dilekgenin giindeme alinmasia Oybirligiyle
karar verilmisgtir.

G-52/2017.Sn.Mustafa Sertel’e yardim vapilmasinin goriisiilmesi.

Sayin Belediye Baskani: Bu kisi Polis’dir. Karakum’da oturur. Polis’te olay yerlerinin
fotograflarini geker. Saglik sorunlari yagar. Istanbul’da tedavi olur. Ihtiyag duydu, ¢ekinerek
geldi. 3.000 TL saghk amagl tedavi olmasi igin yardim yapabiliriz. Goriigh olan varsa litfen
C, yapsin. Boynunda sikint1 var diye bilirim.
Saym Dr.Rasit Kayra: Saglik amagh yardim yapalim, sikint: yok fakat bu igin Devlet tarafi
var, saghk fonu var, tim bunlar bitti mi ki konu bize geldi? Yardim yapariz fakat bunlar: da
bilmek isteriz.

Karar:

Saglik sorunlan yasayan Sn.Mustafa Sertel’e 3000 TL maddi yardimn yapilmasina
Opybirligiyle karar verilmistir.

Giindem Dis1 konusmalar:

birliklere yardim yaparsimiz fakat liitfen kontrolii kagirmayin.

Savin Onder Kalfa: Bazi vatandaglar bize elestiri yapar, siz okullara, lere, derneklere,/

Sayin Hasim Yiicel: Kag yasindad Ry
%\
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Sayin Onder Kalfa: Sn Baskan siz ada harici ziyarete gittiginizde Baskan vekili ola-rak .
gorev yaptim. Bu konuda size rapor biraktim, fakat meclis tyelerini c-le ?yt_il_nljatmak isterim.
Soyle bir olay oldu; vatandas geldi personeli bulamad: diger odaya g_lrdl birini b_ul'ar.nacy ve
yanima geldi. Sen uyuyor musun dedi. Nigin dedim? Gel dedi, goresin personelini. Indim
gordiim fakat su yargtya da vardim. Dedim ki bu bahgede oturanlarin ¢ogu kiigticiik Qﬁslerde
hiicre gibi aligmaya ¢ahgirlar. Kag saat oturacaklar da psikolojileri bozulmasin. Benlrp _
aklimin olumlu yatan tarafi budur. Ingilizler bu igi nizama sokmak igin 09:15, 10:15 gibi
saatlerde 10-15 dakika mola verirler. Cay-kahve molasi yaparlar. Kisa molalar verilebilir,
fakat toplu olunca sikinti olur. Bunu da diigiinerek Belediye Yasasi’nin ve Belediye Personel
Yasasi’nin bana verdigi yetkiyi kullanarak galigma saatlerinde amirlerinden izin almadan
calisma yerini terk etme eylemi nedeniyle yine aym yasalarin i¢inde Belediyeler Yasast’nin
madde 61 (a) bendinin bana verdigi yetki yani Belediye ¢alisanlarimin hizmet galigmalarim
goruntilemek, denetlemek, hizmet i¢i egitimlerini diizenlemek maddesini diiginerek gittim.
Hakl yanlanim da diigiinerek gittim. Mesai saatinde kahve de 10-15 kisi vard1. Gittim ve
dedim ki mesai bitiyor, bugiin izinlisiniz. Hepsine izin verdim. Bu alg: psikolojisine gore
olumlu bakan da oldu olumlu bakmayan da. Haftada 35 saatin 15 saatini bu gekilde
harcarsaniz 4.000 -6.000 TL aras1 maas alirsaniz, 24 saatin 12 saatini ¢aligan iggilere,
Belediyede ter doken Maliye Boliimii ¢aliganlar, Su Bolimii ¢aliganlar, Bagkan sekreterleri
ve Muharrem Bey gérev yerlerinden ayrilamazlar. Belediyeler Yasasi ve Belediye Personel
Yasast’na ragmen biz boyle yaparsak biz ¢aliganlara ve topluma iyi bir izlenimde
bulunamayiz. Bagkan’a bu durumla ilgili rapor yazdim. Bu konuda daha 6nce de uyarilarimi
yaptiydim. Bir de bagka konu vardir. Bir sahis; Bu gelisen konudan sonra 6zellikle
sozlesmeli personeli igeren 5-6 kisiyi alip kahvede oturmaya devam etti ve yiiksek sesle de
konustu. Yani yasay: ¢igneyenleri korudu, bu da benim gahsima degil Belediye Bagkanligi’na
yapilan bir hareketdir. Burada o kigi yasalan ¢igneyen kigileri yanina alarak ve énceden
olmayanlan da gagirarak yasaya uyanlan da kargisma almgtir. Simdi ilk sahnedeki o
personeller de sigara i¢cen personelin bir ara vermesinin haklilik pay: var fakat bir sey
anlamalar1 gerekir.

Sayin Av.Hatice Asik: Kimdir amirleri?

Saymn Onder Kalfa: Amirleri Ozge Hammdir. Ozge Hamim da oradaymus. Ara vereceksin,
fakat yerine bakacak biri olmalidir. Vatandag seni kahvelerde bulmas: dogru degildir.

Sayin Dr.Rasit Kayra: Birka¢ dakika sigara molast dogrudur.

Sayin Onder Kalfa: Haftalik 35 saatin 5 saati kahve-cay molas ile gegemez. Bu dogru
degildir, asla savunulamaz. Hersey ortadadir. Belediyenin bugiinkii durumunu dikkate alirsak
benim 6nerim, Sn.Muharrem Arslan’a Belediye Meclis karari ile gorevlendirme verilmesi,
aksi takdirde Muharrem Bey’de gok personelden senin yetkin yoktur, sen yasal degilsin
derler. Bir Asbagkan’a sdyleyen personel, bir miidiire hayda hayda soyler. Sn.Bagkan bir
otorite boglugu vardir. Iyi niyet istismar vardir, sigara molast diye oturmalar, toplanmalar
vardir. Genelge ¢ikardiniz, uyulmasim istersiniz bunu uygulamahsiniz. Sec¢im sathina girdik,
giriyoruz daha olumsuz gelismeler olacaktir. Bu konuda tekrar ediyorum, atama degil
Muharrem Bey’ine Belediye Meclis karar ile goreviendirme vermemiz gerekmektedir. Bu
gorevlendirme maas ve iicreti igermeyecektir. En azindan o da Belediye personeli karsisinda
geq:ici- gorevlendirme ile yetkilendirildigini bilecektir. Aksi takdirde o da tam anlamiyla
gorevini yerine getiremeyecektir.

Saymn Hakan Onurlu: Yasal olarak bir problem yoks aksamdan itibaren gegerli olsun. /

Sayin Ozben Kalfa; Su an yapalim.

Saymn Celal (')zbekoflu: Heme
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Sayin Av.Hatice Asik: Meclisin gorevleri arasinda var midir?
Sayin Hakan Onurlu: Yasal bir engel yoksa bu aksamdan yapalim.
Sayin Onder Kalfa: Gorevlendirmedir, atama degildir.

Sayin Ozben Kalfa: Ben ¢ogu kez sahit oldum. Muharrem Bey bir sey soyler, bazi
personeller sen kimsin der.

Sayvin Hakan Onurlu: Ben de bilirim, duydum.

Sayin Onder Kalfa: Sn Baskan bu goreviendirmeyi Belediye gikarlan dogrultusunda
yapmamiz gerekir, ¢iinkii hal ve gidisat tamam degildir.

Saym Ozben Kalfa: Ben bu konuda karann simdi ahinmasim isterim. Ciinkii beq Muharrem
Bey’ine yapilan hakaretleri géziimle gordiim, kulagimla duydum ve h.azmedemedgn.l. Eger.
uygunsa bu aksam oylayalim. “Sen kimsin, sen kangaman, senin yetkin yoktur” gibi sozleri
¢ok duyuyor, halbuki Muharrem Bey ¢ok ugragir iyi bir seyler yapmak icin.

Saym Celal Ozbekoglu: Ben bu aksamdan oylanip, onaylanmasimi istiyorum bu igin.

Sayin Muharrem Arslan; Madem bu konular agild, ben de bir seyler séylemek isterim.
Belediye meclisi olarak Temmuz 2014 itiban ile géreve geldiniz ve o giinden bugiine kadar
Belediye de daha 6nceden yaganan sikintilar ve siiregleri zannederim bilmezsiniz.
DuymusluBunuz olabilir, fakat net olarak bilmediginiz ortadadir. Gergi birkag toplanti da
Sn.Asbagkan Onder Kalfa bahsettiydi. Girne Belediyesi’nde gok biiyiik sorunlar yasandi. 2010
yili sonundan itibaren Girne Belediyesi’nde ¢ogu personel diglanarak sadece 3-5 kisiye kiyak
gegcildi. Ben bunu bu sekilde sdylemek istemezdim, fakat yagananlar bunu gostermektedir. Bu
kigiler disindaki tiim personeli de dibe, en alta koydular. Yeni baglamig, bugiin gérev almig, yeni
personel gibi gordiiler. Bunun sikintisini da partili olsun olmasin, herhangi bir rozeti takan
takmayan geriye kalan herkes yagamigtir. Belediye’de fiili olarak galisan herkes bu sikintiy1
yagar. Ne yazik ki sikintiy1 yasayan arkadaglardan da bazilan sanki de bu sikint: benim ya da
benim gibi sorumluluk sahibi Ozge Hanim ya da Remziye Hanim’1n sorunuymus gibi goriirler.
Biz halbuki Belediyede ¢alisip ta Girne’yi seven, sorumluluk alan géniillii kigileriz ve higbir
zaman sorumluluktan kagmadik. Bize cephe alinmasina gerek yoktur. Belediye’de su an sorun
vardir. Tim KKTC Belediyelerini ilgilendiren bir sorundur, fakat ozellikle Girne Belediyesi’nde
yasanan bazi hadiseler olmugtur ki siz bunlar biliyorsunuz, bugiin ben buralardayim. Ben bu
sorunu ¢dzersem bana karst duranlarin da 6nii agilacak, fakat arkadaglarim maalesef bunun
farkinda degildirler. Ben herkesi severim, herkesin yanindayim. Her zaman da herkese saygi
duydum. Baz arkadaglar bana cephe alirlar. “Sen kimsin, ne is yapan, hakkin yoktur,
sorumlulugun yoktur” derler. Benim iki hafta 6nce bagima bir olay geldi. Vatandas bir subemize
konusunu goriigmek igin gitti. Goriisiirken laf arasinda bana olan saygisindan bana “miidiiriim”
dedi. Hemen kargidaki ters ve aksi davrand1. Benimle ilgili vatandasa konustu, olmayacak laf
sOyledi. Halbuki bu vatandas tahsil gormedigi i¢in bana biyitk bir saygist var, yast benden biiyiik
olmasina ragmen bana abi der. Ben bu sinirle gidip o subede olay ¢ikartabilirdim, fakat konum,
gorevim ve en 6nemlisi Belediye personeli olmam nedeniyle yapmadim. Bunu bana yapan
personel 2010 yili sonunda yanlis evraklarla, geriye déniik yazilarla Sube Amiri olmug j)
insanlardan biridir. Ben bunlan iddia etmiyorum, her sey ortadir. Isteyene gosterebilirim. Tiim
yapilan iist diizey atamalar yanls usulsiiz yazilarla olmustur. Geriye doniik tarih yazilmig
belgelerde de gegerli sayilmugtir. Ayni say1, aym tarihli yazilarla Sube Amiri, Miidiir Muavini

en ufak bir s%yn oldu mu?
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Savin Seran Kasif: Kesinlikle olmadi.
Saym Hakan Onurlu: Asla olmad:.

Saymn Muharrem Arslan: Hangi meclis iiyesi bir gey istedi de yasalar cergevesinde
yapmadim. Ben bana verilen gorevi bu zor sartlara r_agmen yaptigima inanirim. Bu konuda
aksini sdylemek isteyen liitfen su an yiziime soylesin ya da.bu konuda artik konusmayallm.
Ciinkii ben herkese sayg1 duyarim fakat biraz da ben beklerim. Buna fiq hakkim var diye
dusiiniriim. Hepsini gegtim, gelecek sene segim vardir. Devam edersiniz etmezsiniz
bilemeyiz, gonliim herkesi ister tekrardan segilsin, belki niifusa gé?re iiye say1si da artar. 14
degil, 16 olur ya da daha fazla. Olsamz da olmasaniz da ben kendi ontimii gormek isterim.
Bunu istemem de isimi daha rahat yapabilmek adinadir. Benim biitiin hayatm.x Bel.edly.e ile
siurl degildir. Ben ev de gegindiriyorum. Maddi durumum ne olursa olsun, bir evim bir
ailem var. 2 gocugum var. Onlar1 da diisiinmek zorundayim. Bunu neden sdyledim biliyor
musunuz? Benim i hayatimda yagadigim sikintilardan &tiirii psikolojim, ruhsal durumum
tamam olmazsa ben evime gittiZimde onlara mutsuzluk asilarim. Ara sira bagima bu geliyor.
Ben bu konular ile ilgili ok dolu olmama ragmen hi¢ konugmadim. Hatta meclis tiyelerinden
bazilart aleyhime 24 Kasim 2015°te verdigi yazi da bile konusmadim. O gece verilen yazidan
sonra ben ¢ok tiziildiim. Kag gece uyuyamadim. Bunlar: hak etmedigime inandim. Ondan
sonra Belediye Baskam ile bu konulardan kaynaklanan bir kriz yagadim. Bu gazetelere de
konu oldu. Tiim bu yagananlardan sonra ben Muharrem Arslan olarak dedim ki artik boyle bir
sey yaganmayacak ve o giin bugiindiir sorun yaganmadi. Tiim bu meselelerde sayisi bir elin
parmagin gegmeyen kigilerden kaynaklanir.

Sayin Hakan Onurlu: Benim gordiigiim 6yle bir durumdur; senin yerine bagka herhangi biri
gelse bu sefer ona diyecekler kimdir o, ille ki birine séyleyecekler. Su an sensin, sana
yaparlar. Bizim gorevimiz, seni yasallagtirmaktir.

Saymn Muharrem Arslan: Ben Belediye Meclisi’nin bir gorevinin de Belediye personeli ile
ilgili konularda daha fazla sorumluluk almasi olduguna inanirtm. Bu konularda ilgili yasalar
agiktir. Meclis iyesinin gorevi sadece giindeme getirilen konularda evet yada hayir demek
degildir. Tiim sanatsal, sosyal sorumluluk konulari, gevre sorunlar, kiiltiirel faaliyetler, ihale
kararlar1 hepsini konusuyoruz. Bazen bazi giindem konularim erteliyoruz, bu aksam da oldu.
Ne diye yapiyoruz dogru bir karar verebilmek adina. Daha ¢ok anlagilsin, daha ¢ok irdelensin
diye. Peki niye Belédiye personelinin yagadig1 bu sorunlar ile ilgili bir adim atamadik?
Atacagimiz adim bir kisi igin degil herkese fayda saglayacak. Dolayisiyla Belediyemiz fayda
gorecektir. Bunu herkes bekler ve Belediye Meclisi’nin bu tavrt herkesin éniinii kapatiyor. Bu
sorunlardan dolay: disiplin kurulu islemiyor. Disiplin edilmesi gereken arkadaslar vardir.
Bunlar kétii anlamda séylemiyorum. Bu memleketteki mahkemeler nigin vardir? Avukat
olan meclis tiyemiz vardir, o bilir. Mahkemeler kétii anlamda degildir. Disiplin sorugturmast
agamayan, kurallara uymayam cezalandiramayan bir Girne Belediyesi’nden bahsediyorum.
Keza galigan, gérevini layiki ile yerine getireni de diillendiremeyen bir Girne
Belediyesi’nden de bahsediyorum. Disiplin Kurulu yasaya gére midiir ile toplant1 yapar. Biz
bu durum da yapamayiz. Gelin garesine bakalim bu igin, 3 senedir disiplin kurulunu
toplayamadik. Atama ve Sinav Komisyonu’nu toplayamiyoruz. Sirf bu makamdaki kigi
yoktur diye bu sehir kilitlenecek mi? Liitfen cevap veriniz. Girne kentinin sayisi tabela da
30.000dir. Fakat gergek olan 80.000’dir.

Saym Hakan Onurlu: Belediye meclisi olarak miidiirlige gérevilendirme yaparsak, bu /
goérevlendirme ile disiplin kurulu toplanabilir mi Sil g6 81z,
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Sayin Muharrem Arslan: Bu vakitten sonra kendi konularimiz1 kendimiz gézel_lm'dlyorum.
Ciinkii Sayigtaylik konulara farkh bakar. Biz sorunu yagayan kur:xmuz. Or.tada ciddi bir sorun
vardir. Madem hem fikiriz, aldigimiz kararlan yurirliige koyacagz. Higbir sey ’
Belediyemizin menfaatlerinin istinde degildir. Sayistaylik 2010 yllngda y§z<_i.1g1n1 20"14 de
bagka soyledi, 2017°de daha farkl: digiindii. Yoruma a91k’.ur. B.en geriye dqnup bakpglmda N
bazi konularn farkl: cereyan ettigini gordiim. Onun igin size diyorum ki, biz Belediye meclisi

olarak karar alalim ve bu karar Girne Belediyesi menfaatleri dogrultusunda olsun.

Sayin Onder Kalfa: Buna benzer bir konu da aym: karan Bakanla.r Kuruly da alm1§t1.
Savcilik da olumlu goriis verdi ve Bakanlar Kurulu kararimin kendi uhdesinde oldugunu

bildiren bir gériig yazist hazirlanmgti.
Savin Av.Hatice Asik: Daha 6nce boyle gorevlendirme yazis1 verildi mi?

Saym Muharrem Arslan: Daha 6nce de boyle yazilar verildi ve bu gérevlendirme yazilari,
Bakanlik tarafindan kabul edildi. 2010 yilindaki yerel segimlerde Belediye Baskant aday1 .
oldugundan yasal izinli olan Sn.Nidai Giingérdii’niin yerine Sn.Ersoy Ilgen goreviendirme ile
vekillik yapmustir. Diger arkadaglar da sube amiri yaptik, seni dediler ve hemen akabine
Miidiir Muavinligi ile ilgili gorevlendirme yazisi verdiler. Kabul da edildi. Bir de tiim sube
amiri arkadaglara 2006 yilindan itibaren Sube Amirligi gorevlendirme yazisi yazdilar. Bu
anlattifim gorevlendirme yazilarinin hepsi yapilan intibaklarda I¢igleri Bakanligi, Intibak
Kurulu, Sayistaylik Personel Dairesi gibi ciddi makamlar tarafindan kabul gormiig ve
argivlerinde bulunmaktadir. Isteyen aragtirabilir. 2006 yilindan itibaren Sube Amirligi igin
verilen gorevlendirme yazilarim1 okumanizi isterim. Ne demek istedigimi anlayacaksimiz.

Sayin Beledive Baskam: Ben 6rnek vererek konugayim, Ornegin Sn.Hakan Onurlu o dénem
Belediye meclis iiyesi degildi, personele hazirlanan tutanak da onun da imzas: var. Sen o
donemin meclis iiyesi degilsin. Nasil bilin ve beyan eden bu personel Sube Amirligi yapar .
diye, ben 1996 senesinde miidiir oldum, 2000 yilinda gelen meclis iiyesi bana sen 1996°dan
beri miidiirsiin, ben bilirim diyemez. Bu belgeler dogru degildir. Geriye doniik evraklar
diizenlendigi iddialan var.

Saym Muharrem Arslan: 65/2007 sayili Belediye Personel Yasas1 2007 yilinda yiiriirliige
girdi. 2007 yilindan 2010 yih sonuna kadar sadece 2 kisinin intibaklart yapildi. 2010 yilinda
26/2010 sayih degisiklik ile ilgili yasa tadilata ugrads, 2 defa da boyle degisti. Degisikligin
ana maddesi vekaleten gorevlendirilmis personelin intibaklari vekaleten ¢alistig mevki
dikkate alinarak yapilir ifadesidir. Bu; yasanin dokuzuncu kisim igerisindeki gecici madde
intibak kurallart madde 1 igerisindedir. Tabi bu madde en son uyguland:. intibak Kurulu
Girne Belediyesi igin toplands, toplantida istenilen alinmayinca Belediyeden bu yazilar
déniince alimip tekrardan gidildi. Neticede Belediye Idaresinin istedigi oldu.

Eski dénemde olan bu geligmelere hig birsey demedim. Olana da bir sey demiyorum. Konu
bana yada benim duruamum da olan diger arkadaslarima gelince “siz durun” derlerse ben de
simdi konusmaya baglarim. Higbir yasa bir kisi igin yazilmamgtir ve hi¢bir yasa iig-bes kisiyi
kollayip digerlerini diglayamaz. Allah herkesin 6niinii agik etsin, fakat bizi bu kadar asagi
kadroya yani ige baglama kadrosu olan ilk atama yeri kadrosuna koymalar: dogru degildir.
Bunlar bilinmeli ve hesabt sorulmalidir. Fakat bakiyorum degil bunlarmn hesabi sorulmak,
halen bizim iizerimize gelirler. Bir bakin; su an Belediye’de kimler gérev alir, sorumluluk
istlenir. Ben ve benim gibi 1-2 kisi olmasa Girne Belediyesi’nin hali dumandir. En 6nemli
kademeyi, mevkiyi doldurmaya ¢aliginm. Hig yardim olmadan ve hi¢ kimsenin yardimci
olmadig: bir ortamda ¢alistyorum. Géniilliiliik esast ile calistyorum. Gegmiste ugradidim
haksizliklan bir kenara koydum, oradaki haklarim bakidir, su anysime bakiyorum. Meclj

madem bu konu gegti, bunlar Rijmenizi istedim.




o e

T Tl < AT TH g T T T

. - O.

2

Ayrica bir konuya daha deginmek isterim. 2010 yili Haziran’inda ikiz ggcg_klanm Old.l:l. Sene
sonunda yapilan intibaklarda benim maagim ayda .1.000 '?L’den .fazla dista. Yas_ada oyle
yazarmug. Bu yasa sadece beni mi magdur edecektl?. Ham Belediye Bagkan, hani ser}dlka ve
Belediye meclis iiyeleri neredeydiler? $imdi sorabilirsiniz, hakkin1 yasal yollardan niye
aramadim diye? Aramadim dogrudur, yeni baba oldum, ikiz q:ocuklarxm Val'dl". Telagim ¢oktu.
Bakim gerektiren, vakit alan ve yorucu bir siireg yagadim. Ilgilenmem miimkiin olmadi.
Benim tek hatam bu oldu. Yasal sirede dava agamadim. Fakat bu ugradigim haksizliklarin
sonu olmadz. Gelin bakin ki bu sorun 7 sene gegmesine ragmen giiniimiize yansidi ve bu
sorun daha uzun siire devam edecege benziyor.

Benim gibi magdur olan arkadaglar da vardir. Onlar kiistiiler ve gosterebilecegi is
performansimn sadece % 30’unu gosterirler. Gergi onlarin boyle yapmamas: taraftartyrm. .
Ciinkii biz Belediye galisamyiz ve Belediye hizmetlerinin higbir sekilde aksamamasi gerekly.
Bunu yapmaya hakkimiz yoktur. Maagimizi tam aliyorsak isimizi ve iistiimiize diigen gorevi
de tam yapmamiz gerekir. Bu benim hayat prensibimdir ve her zaman da uyguladim.

c Sayin Hakan Onurlu: Belediye de galigip da ben kiistim olmaz. Maag aldiin yerde .
isleyeceksin. Muharrem Arslan; bu isi yapar diye yasal degildir diyorlar. Bir donem bu isi
yapmadi, herkes Muharrem Arslan’1 sugladi. Ise donerkenden bu sefer en sevilen adam oldu.,

Savin Beledive Baskami: Sartlar bellidir. Her sey ortadadir. Isteyen mahkemeye versin.
Boyle bir durumda ne yapacaktik? Kapatalim Belediye’yi de kagalim m1? Gérev
verdiklerimizde birakip gitti.

Sayin Av.Hatice Astk: Muharrem Arslan’a bu gorevlendirmeyi verirsek maagina bir katkus1
olacak m1?

Sayin Onder Kalfa: Hayir olmayacak. Sadece biz bu isi fiili olarak yapan, miidiirliik yapan
personeli tanidik ve mevcut durumda yasada olmas: gereken tiiziikler ¢ikarilamadig igin,
aym zamanda Girne Belediyesi’nin personel yapis: yoniinden iginde bulundugu 6zel
durumdan dolay: miidiirliik yapan Muharrem Arslan’a; bu gorevi Belediye meclisi ve
Belediye Idaresi verdigini hep birlikte karar alarak, Belediye ¢ikarlar1 ve menfaatlerini 6n
planda tutarak kararlastiracagiz. Bizim burada korudugumuz miidiirlitk makamidir. O
makama zarar verilmemesidir.

C;

Sayin Hakan Onurlu: Biz bunu verdigimizde Muharrem Bey islerini daha kolay ve daha
rahat yiiriitebilecek. Hi¢ kimse kimsin sen diyemiyecek.

Sayin Ozben Kalfa; Demek ki sen kimsin derse biri bak Belediye meclisi bana
gorevlendirme verdi diyebilecektir.

Sayin Celal Ozbekoglu: Ben Belediye Meclisi tarafindan gorevlendirildim diyecektir.

Sayin Onder Kalfa: Bu gorevlendirmedir, atama degildir. Yasa geregi olmas: gereken /
Atama ve Sinav Tuzigi ¢tkmamigtir ve bu goreviendirme ihtiyagtan dogmustur. Bunu
herkesin bilmesi gerekir.

Sayin Ziya Egemen Sencer: Bence oylamaya gegelim.
Sayin Onder Kalfa: Bir karar verelim, bu aksam.

Sayin Celal Ozbekoglu: Derhal oplansin. Konuyu uzatmanin gerei“i yoktur, onaylayalim.
]

/10,
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Sayin Ayse Karalgil: Muharrem Arslan haklidir, fakat yasalari inceleyelim, gorelim. Biz
bilmeden evet ya da hayir dersek yanlis yapmig oluruz.

Saym Onder Kalfa: I¢igleri Bakanlifi’na yollayacagiz onaylansin diye.

Sayin Celal Ozbekoglu: Goreviendirme yapabiliriz, daha 6nce yapildi. $imdi verince mi
sikint1 olacak?

Sayin Onder Kalfa: I¢isleri Bakanhgi’na karanmizi bildirecegiz.

Savin Belediye Baskam: Onerilerinizi yapimz.

Sayin Onder Kalfa: Biz Belediye Personel Yasasi’na gore gorevliendirme yetkimiz vardur.
Atama yetkisi Sinav ve Atama Komisyonundur. Dolayisiyla bir Belediye’de bir boslugu gayr
yasal olarak yetkisiz olarak doldurmasi sug tegkil eder. O sorumlulugu almasin. Eger o mevki
de bir sorun varsa, o sorun ¢dziilene kadar Belediye’deki islerin aksamamast igin, aksamasini
onleyerek boslugu gegici olarak doldurmak gerekir. O da nedir, gorevlendirme vermektir. Bu
gorevlendirme, herhangi bir emekliligine, maagina yansiyacak bir durum degildir. Ancak
ileride Sayistay, Muharrem Arslan’a der ise siz hangi yetki ile bu miidiirliigii yaparsiniz ve
Belediye 6demelerini onaylarsiniz? Belediye Bagkam verdiydi diyemez. Belediye’deki
hizmetlerin aksamamasi i¢in maagsin 100.000 katin riske ederek 6demelere imza atti. Bu hissi
Mubharrem Arslan’in iizerinden almak ve yukaridaki yoneticilik sorununu kesin bir gekilde
¢ozene kadar dogru olan bizim alacagimiz gérevlendirme verme karar ile yasal olarak
yetkilendirme ve 6demelerde sikint1 yagamasini 6énlemektir. Bagka bir sey degildir. Aynca
Belediye Bagkam ve miidiiriin personel ile ilgili, mesai saatlerine uyulmasi ile ilgili kontrol
yapma yetkisi vardir. Meclise; Belediye miidiirii sifati ile yasal olarak katilma hakk:
dogacaktir. Canku simdiki yasal degildir. Bu sikintilar gegici de olsa ortadan kaldirmak
Belediye meclisinin gorevidir. Artik segim siirecine girdik diyebiliriz. Aralik’tan sonra
Bagkan’da digan ¢ikacaktir. Kalacak bir kisi. Biz gegici gorevi verecegiz, biz de rahat
olacagiz, Muharrem Arslan’da kafasi rahat bir sekilde gérevini yapacaktir. Bende yillarca
gorevlendirme ile Belediye Miidiirliiii yaptim.

Sayin Muharrem Arslan: Tiim dedikleriniz normal gartlarda gegerli olan uygulamalardir.
Ancak bizde bir Girne gehri var, 80.000 niifus var, askeri, 6grencisi, turisti digaridadir
saymiyorum. Personel 300 kiisurlardadir. Idareci ve yonetici bugtn itibari ile 2 kisi. Digerleri ya
emekli oldu ya da gorev yapmazlar. Ben ¢aliginim diye suglu olmak istemem. Gelin bu ise bir
gare bulun. Belediye meclisi Girne kentini yonetmek iin vardir. Siz bu maksatla segildiniz.
Kenti yonetmek i¢in de kent ve Belediye menfaatleri dogrultusunda kararlar almaniz
gerekmektedir.

Saym Ayse Karahgil: Ben balkonda oturup sigara igerler diye canim sikilir. Buna da bir seyler
yapilmas: gerekir. Icmesinler demiyorum, fakat girkin goriiniir. /

Saym Kemal Gilanhogullan: Benim bir 6nerim vardir. Bu konuyu giindeme alma karari alalini’
Bu konuyu az maddeli bir giindem de konugalim. Kendi aramizda soru isaretleri olmasin hi

kimse igin. Muharrem Bey igini tam yaptigin bilirim, itirazim yoktur. Tek giindem maddes
yapalim. Hi¢ kimse sikint1 yagsamasin. 4/6
Saymn Beledive Baskam: Onder Bey bir éneri yapti. Belediyede personel ile yasanan sorunlar,
ddemelerdeki sikintilar, Belediye meclis oturumundaki konulardan 6tiirii sikint1 yagamamami

i¢in Muharrem Arslan’a bu tarikden jtiparen bir gérevlendirme yazisivermemiz igin karar

almanz talep etti.
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Saym Kemal Gilanliogullari: Bu konuyu giindem maddesi yapalim. Ciinkii kendi aramizda bir
diisincemiz vardir.

Sayin Belediye Baskam: Iki goriis ortaya gikt1. Birincisi bu gece giindeme alinip oylansin,
ikincisi bir sonraki toplantida tek giindem maddesi olarak goriistlsiin.

Sayin Hasim Yiicel: Ben Onder Bey’in diisiincelerine yiizde yiiz katilirim. Gergekten Muharrem
Bey’i gok severim. Ben kigisel olarak hak ettigine inamirim, hatta ge¢ kalindigina da inanirim,
fakat bu konu ciddi ve 6nemli bir konudur. Giindeme alip da ayn bir giinde tek konu olarak
konusmamiz daha dogru olur. Bu akgam alelacele karar almak bana gére Muharrem Bey’e ve
yaptig1 goreve de yakismaz. Bir sonraki toplantiya, tek bu konu olsun, herkes hazirlansin,
onaylanir ya da onaylanmaz. Bu gekilde olmamas: gerekir. Bu kadar basit degildir. Zaten bu
sekilde Muharrem Bey’e de yakigmaz. Bu benim diigiincemdir. Gindem dig1 bu konuda bu
aksam daha fazla konugmak istemem.

Savin Dr.Rasit Kayra: Onder Bey soylediklerinde sonuna kadar haklidir. Muharrem Bey’de
sonuna kadar hakli olabilir, bugiine kadar hem soylediklerinde hem yaptiklarin da. Son derece
migkiil durumda olabilir. Hepsi dogrudur. Ancak bu konu yasal yonden bu kadar basite
indirilecek bir konu degildir ve toplant: sonunda giindeme alinmadan karar verecek gekilde basit
bir konu degildir. Arkadaglarimin dedigi gibi farkh bir giinde, giindeme gelerek hatta tek konu
olarak gelmesi gerektigi dugiincesindeyim. Konusuruz, tartisiriz ve oylama sonucunda ne karar
verilirse herkesin uymas: gerektigi goriisiindeyim. Ben kesin olarak yasal durumu bilmiyorum.
Onder Bey biliyor, fakat ben bilmem agikgasi. Celal Bey gibi de aceleci davranmak istemem.

Saymn Beledive Baskam: Zitlagarak, kavga ederek bir yere varamayiz. Geg kalind1 deniliyor,
ama gergekleri sizlerde biliyorsunuz.

Saymn Kemal Gilanhogullari: Ben Muharrem Bey’in hak ettigine inanirim. Fakat yasal yoniinii
aragtirmamiza miisaade etmeniz gerekir.

Sayin Onder Kalfa: Tamam haklisimz fakat siz birkag hafia énce yasada olmayan ve
Belediyeler Yasasi’nda Belediyeler Birligi ile ancak iliski kurabilen Belediyemiz’den bir kisiyi
gayri yasal olarak, aragtirmadan bir gecede karar alarak Belediyeler Birligine yolladimz. Yasay:
hi¢ aragtirdiniz m1? Benim 6nerim ilk toplantida ve hizli olarak giindeme alinmasidir.

Sayin Hasim Yiicel: Giindeme geldi o konu.

Sayin Onder Kalfa; Madem giindeme geldi sdyleyin. Hangi yasada yazar. Bizde bilelim. Neyse

konuyu bolmeyim. Muharrem Bey igin giindem yapilacaksa, hazirlanin gelin konugalim. Ben her
yonden aragtiracagim.

Saym Kemal Gilanhogullars: Herkese uygun ve herkesin gelebilecegi bir giin yapilsin.

Savin Onder Kalfa: Sn Hiiseyin Kole’yi Belediyeler Birligi’ne gonderme konusu da yasal
yonden aragtirilsin.

Savin Belediye Baskami: 30 Mayis 2017 aksarm bu konuyu giindem maddesi yapmaya karar

X DA

verdik. Giindemi yazip size dagitacagtz.
Toplant: Siiresi: Toplant: saat 22.00’e kadar devam etmistir. %
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