ACIK HAVA REKLAM ALANLARININ KIRALANMASI IHALESI

EKONOMIK ACIDAN EN AVANTAJLI TEKLIiFiN BELIRLENMESINDE KULLANILACAK KRITERLER VE AGIRLIK ORANLARI

TABLOSU
ANA KRITERLER VE ALT KRITERLER
1 |TEKLIF EDILEN FiYAT 70
Hesap Yontemi:
( Teklif / En yiiksek Teklif) X Kriter Puam (70)
2 |TEKNIiK VE MESLEKI BECERI (K.i.Y MADDE 59) 20
65% Hesap Yontemi:
20/2016 Sayih Kamu ihale Yasasi Kapsaminda Olan fhale =
Makamlarindan Ahnacak Olan, ihale Konusu s ile ilgili Is 5 .- 25% _[Toplam Atk Hava Reklam Alanlari Sayrsi
Bitirme Belgesi.Belgenin icerigi; E ':2
Firmann ihale konusu is ile ilgili yaptig1 Islerin tarihleri,teslim E 2 1 0-100
Edilen reklam alanlarmm miktar1 ve isin ihale dékiimanlarina = o N
21 (. . N . oo = o | 50%
gore birtamam yapildiginin ihale makami tarafindan veya ilgili 5 s E
kurum veya belediyeden onay1 asgari olarak aranacaktir. ( Agik 5 s :?n . 101-200
Hava Reklam Alanlar, Billboard, Otobiis Duragi, Raket ve led Z E‘
ekran miktar ) E = 100%
@
> 2 .
= 1L 201 ve Uzeri
29 KKTC 'de kurulu teknik servis yeri ve donanimi. (Bkz. 10%
"~ |idari ve Teknik Sartname nin 5.21 maddesi)
25%
25%
£
=
2 .
g 3ayile 1 yil arast [20% 1 personel
E E L calismishgi olan 2
. =3 personel )
Organizasyon semasi ve gorevli teknik personelin E ) 50% 2 ve lizeri personel
2.3 |yeterliligini gosteren belgeler ve KKTC'de sektordeki E ™
calisma tecriibeleri. =g 50%
5= lyilile 2 yilaras: |5qo4 1 personel
E ﬁ 1. calismighgi olan 2
z' 5 personel 50% 2 ve iizeri personel
E 2 100%
~ 2yilvetizeri (5004 1 personel
= 1L calismighgi olan 2
personel 50% 2 ve iizeri personel
3 |EKONOMIK VE MALI DURUM(K.I.Y MADDE 58) 10
KKTC deki Ihale Konusu is ile ilgili faaliyetlerin
3.1 12019, 2020, 2021 yillarindaki Ciro Miktarinin toplanu 100%

tekliften (3 yilhik toplam teklif) az olmamasi.

(ihale Degerlendirme Komisyonu Baskan ve Uyeleri yukaridaki tabloyu dolduracaktir.)




